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Календарный план воспитательной работы 
 
 

 Программа воспитания обучающихся способствует достижению результатов 
двух групп:  
− внешние (количественные, имеющие формализованные показатели): победы 
обучающихся в конкурсах и соревнованиях, рост количества студенческих объедине-
ний, увеличение количества участников проектов и т.д.,  
− внутренние (качественные, не имеющие формализованных показателей, т.к. при-
надлежат внутреннему миру человека): ценности, жизненные смыслы, идеалы, чув-
ства, переживания и т.д. 
    
 Цели воспитательной работы в вузе включает в себя: достижение качественно 
новых результатов во всей системе профессионального и личностного становления 
выпускников института, содействие в формировании профессиональных и общекуль-
турных компетенций обучающихся; воспитание у студентов таких базовых качеств, 
как духовность, высокая нравственность, гражданственность и патриотизм, самосто-
ятельность, инициативность, ответственность, профессиональная компетентность и 
мобильность; развитие социально-управленческих навыков, творческой и социаль-
ной активности, приверженности к здоровому образу жизни. 

   
 Задачи воспитательной работы: 
1. Совершенствование методического мастерства, усилив работу в части планиру-
ющего направления. Вовлечение новых направлений работы в воспитательный про-
цесс. 
2. Поддержание и укрепление вузовских традиций, способствующих развитию об-
щевузовского коллектива. 
3. Формирование нравственной и правовой культуры обучающихся и родителей, 
уважительного отношения к правам друг друга, гуманистических взглядов и убежде-
ний, потребностей и мотивов нравственного поведения. 
4. Воспитание у обучающихся позитивного отношение к труду и привитие береж-
ного отношения к вузовскому и личному имуществу. 
5. Организация системной комплексной работы по сохранению, компенсации и 
укреплению физического, психического и социального здоровья обучающихся, со-
трудников.  
6. Содействие всем участникам образовательного процесса в приобретении знаний, 
умений, навыков, необходимых для формирования устойчивой мотивации на здоро-
вье и здоровый образ жизни. Усиление пропаганды здорового образа жизни среди 
участников образовательных отношений. 
7. Активизация работы по участию обучающихся в мероприятиях (конкурсах, фе-
стивалях, выставках, флэш-мобах, соревнованиях и т.д.) различного уровня. 
8. Формирование профессионального самоопределения и самореализации обучаю-
щихся в общественно значимой деятельности. 



  

9. Расширение связи с социумом. Разработка (участие) социально-значимых проек-
тов взаимодействия с объектами социума по различным направлениям деятельности 
Организации. 
10. Создание в вузе социокультурной развивающей среды. 
11. Воспитание у студентов высоких духовно-нравственных качеств и норм поведе-
ния.  
12. Формирование патриотического сознания студенческой молодежи: преданности 
Отечеству, родному краю, институту, семье, близким людям; бережного и уважитель-
ного отношения к истории, обычаям, культуре и традициям своего народа; готовности 
к достойному служению обществу и государству. 
13. Формирование корпоративной культуры студентов, укрепление лучших тради-
ций, существующих в институте и в российском студенчестве.  
14. Создание благоприятного климата, комфортных социально психологических 
условий для профессионального, коммуникативно-личностного развития и самореа-
лизации будущих специалистов, оказание им помощи в самовоспитании, самоопре-
делении, нравственном самосовершенствовании, освоении широкого социального и 
профессионального опыта.  
15. Совершенствование всей системы работы по адаптации студентов-первокурсни-
ков, оказание социально-психологической поддержки обучающимся. 
16. Повышение культурного уровня и эстетического вкуса студенчества, культуры 
поведения, речи и общения.  
17. Организация позитивного досуга студентов института, развитие творческого по-
тенциала юношей и девушек, приобщение их к основам отечественной культуры, ху-
дожественной самодеятельности, вовлечение в творческие коллективы вуза. 
18. Формирование у студенческой молодежи принципов и навыков здорового образа 
жизни, проведение комплекса профилактических мероприятий по предупреждению 
наркомании, табакокурения, ВИЧ-инфекции, потребления алкоголя и курительных 
смесей, любых правонарушений, проявление национализма и экстремизма, других 
видов асоциального поведения студентов.  
19. Развитие органов студенческого самоуправления: вовлечение в организацию 
внеучебной деятельности широкого круга студентов института, организация обуче-
ние студенческого актива основам управленческой деятельности, развитие студенче-
ских инициатив, привлечение юношей и девушек к различным формам социально-
значимой деятельности, включая волонтерское, экологическое, стройотрядовское и 
другие молодежные движения, и акции. 
20. Постоянный поиск эффективных форм воспитательной деятельности, совершен-
ствование работы кураторов студенческих академических групп. 
  
 Контроль эффективности воспитательной работы возлагается на Ученый совет 
вуза, специалиста по воспитательной работе, специально уполномоченные структур-
ные подразделения Института. 

Месяц Тематика мероприятий Форма проведения Ответственный 



  

мероприятия 

Ноябрь 

Организация и проведение мероприятий,  
посвященных «Дню народного единства»  
(конкурсы, флешмобы в социальных сетях) 

Очно Руководитель 
физвоспитания 

Неделя безопасности в общественных местах 
(инструктаж «Безопасное поведение в  
общественных местах (музее, библиотеке,  
автобусе и т.д.)», тренировочная эвакуация и 
т.д.). 

Очно 
Специалист по 
воспитательной 

работе 

Участие в ежегодном конкурсе: «Золотая 
осень», «Мисс ИМЭ», «Мистер ИМЭ». 

Очно Руководитель 
физвоспитания 

Тематическая неделя ко Дню матери.  
(Мероприятия, концерт ко Дню матери  
«Мамин день», беседы «Профессия моей  
мамы»). 

Очно 

Специалист по 
воспитательной 

работе Этнографический диктант. 
Экологический диктант. 
Географический диктант. 

В режиме онлайн 

Декабрь 

Проведение научно-практической  
конференции совместно с Централизованной  
религиозной организацией «Духовное  
управление мусульман Дагестана». 

Очно, 
В режиме онлайн Зам. декана; 

Представители 
духовенства 

3-12 декабря. Всероссийский правовой  
(юридический) диктант 

В режиме онлайн Специалист по 
воспитательной 

работе 
Организация и проведение мероприятий,  
посвященных Дню Конституции РФ 
(конкурсы, флешмобы в социальных сетях) 

Очно 
 

Помощник рек-
тора (прорек-

тора) 
Акция «Милосердие». Новогоднее  
представление, подарки для детского дома. 

Очно 
Психолог 

Торжественное мероприятие «Премия года» - 
награждение лучших студентов. Новогодний 
концерт. 

Очно Помощник рек-
тора (прорек-

тора) 

Январь 

Конкурс ораторского мастерства. Очно 

Специалист по 
воспитательной 

работе 

Праздничное мероприятие День студента – 
«Татьянин день». День студенчества (игры, 
спортивные состязания, караоке-баттл) 

Очно 

Февраль 

Организация и проведение Дня Святого  
Валентина. 

Очно 

Организация и проведение торжественных 
мероприятий, посвященных Дню защитника 
Отечества – 23 февраля. 

Очно 

Организация и проведение всероссийского 
дня науки 

Очно, беседа Проректор по 
УиНР 

Март 

Праздничный концерт, посвященный  
Международному женскому дню 8 Марта. 

Очно Помощник рек-
тора (прорек-

тора) 
Участие в ежегодном городском конкурсе: 
«Студенческая весна» 

Очно Проректоры 



  

Участие во Всемирном дне здоровья.  
Физкультурный флэш-моб. 

Очно Специалист по 
воспитательной 

работе 

Апрель 

Участие в городской акции «15 дней до  
Великой Победы». 

Очно Руководитель 
физвоспитания 

29 апреля — Диктант Победы. Очно, онлайн Центр волонтер-
ства 

Участие в демонстрации, посвященной празд-
нику весны и труда 

Очно Специалист по 
воспитательной 

работе 

Май 

Участие в городских акциях «Вахта памяти», 
«Георгиевская ленточка», «Синий платочек». 

Очно Центр волонтер-
ства 

Организация и проведение торжественных 
мероприятий, посвященных Победе в Вели-
кой Отечественной войне 

 
Очно 

Специалист по 
воспитательной 

работе 
Участие в акции «Бессмертный полк». Очно 

Центр волонтер-
ства 

Участие в акции «Стоп/ВИЧ/СПИД». Очно 
Организация и проведение донорской акции 
«Дари добро» 

Очно 

Мероприятие, посвященное Дню защиты  
детей – 1 июня. 

Очно Психолог 

Июнь 

Проведение благотворительных акций  
в детских домах 

Очно, беседа 
Специалист по 
воспитательной 

работе Туристическая поездка с сотрудниками и сту-
дентами Института. 

Очно 

Посещение выставок музеев города и региона, 
спектаклей лезгинского, азербайджанского, 
табасаранского и русского драматических те-
атров, концертов 
 

 
Очно 

Проректоры 

Июль 

Проведение мероприятия в честь праздника 
«День семьи, любви и верности» 

Очно  Специалист по 
воспитательной 

работе  
Участие в мероприятии, посвященное  
празднованию Дня конституции Республики  
Дагестан  

Очно Специалист по 
воспитательной 

работе 

В течение 
года 

Организация и проведение фестивалей, дней 
национальных культур, 

 
Очно 

Декан  
факультета, 
зам. декана 

Участие обучающихся в городских  
мероприятиях по санитарной очистке,  
озеленению и благоустройству города 

 
Очно Руководитель 

физвоспитания Проведение мероприятий по профилактике 
наркомании в студенческой среде 

Очно 

Организация встреч сотрудников  
правоохранительных органов города, РД с 
обучающимися 

 
Очно, беседа 

Специалист по 
воспитательной 

работе 
Проведение учебных тренировок с  
обучающимися по правилам поведения при 
возникновении экстремальных и  
чрезвычайных ситуаций. 

 
Очно, беседа Проректоры  

Представители 
ГО ЧС 
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